Oznamenie o volnom pracovhom mieste

Mesto Nitra v zastUpeni primatorom mesta Marekom Hattasom
oznamuje volné pracovné miesto na pracovnu poziciu
»veduci odboru” (m/z)
na Odbore miestnych dani a poplatkov Mestského uradu v Nitre

Datum zverejnenia: 01.7.2025-21.7.2025

Veduci odboru miestnych dani a poplatkov je zodpovedny/a za celkové fungovanie odboru.

Riadi odbor miestnych dani a poplatkov;

Zabezpecuje a koordinuje plnenie Uloh vyplyvajice z obsahovej napline ¢innosti odboru
a jednotlivych referatov;

Zodpoveda za dodrziavanie zakonov a ostatnych pravnych predpisov suvisiacich

s ¢innostou odboru, ako su dane a poplatky: z nehnutelnosti, stavieb, bytov

a nebytovych priestorov, za ubytovanie, psa, uZivanie verejného priestranstva, za
komundlny odpad a drobné stavebné odpady, poplatky za rozvoj;

Zodpoveda za agendu suvisiacu s udefovanim licencii a poplatkov z hazardnych hier;
Sleduje dodrziavanie pravnych noriem, implementuje zmeny, navrhuje dokumenty

a materidly suvisiace s oblastou miestnych dani a poplatkov;

Vedie porady zamestnancov v ramci referatov, dohliada a zabezpecuje odbornostou

a vzdelavanie zamestnancov pri vykone agendy, informuje zamestnancov o délezitych
skuto¢nostiach nevyhnutnych pre ich ¢innost

Poskytuje sucinnost a odborné poradenstvo k stanoviskam v ramci odboru,
vypracovava stanoviska podla poZiadaviek vedenia mesta, pripravuje stanoviska pre
MZ a MR, zodpoveda za kvalitné a véasné spracovanie pisomnych materidlov

Podla potreby sa zlUcastriuje na verejnych zhromazdeniach s obéanmi mesta,
Dohliada nad spravnostou rozhodnuti a zabezpecuje riadne vedenie registratury,
Zodpoveda za zverenu Cast rozpocCtu a zucastruje sa na zasadnutiach MZ

a MR, zasadnuti komisii MZ a VMC.

Vypracovava stanoviska a vyjadrenia k hazardnym hram v zmysle zakona ¢. 30/2019 Z.
z. 0 hazardnych hrach a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Dohliada na plynuly chod odboru, v zataZovych obdobiach evidencie dani a platieb,
poskytuje podporu zamestnancom;

PoZiadavky na zamestnanca
Pozicii vyhovuju uchddzadi so vzdelanim
vysokoskolskeé Il. stupria, ekonomického alebo pravneho zamerania

Prax na pozicii/v oblasti
- miestne dane a poplatky

Pocet rokov praxe - 5 rokov



Sposobilosti, odborné predpoklady a poziadavky:
Skusenosti a znalosti v oblasti miestnych dani a poplatkov
Odbornost a sledovanie zmien v danej problematike

Manazérske zrucnosti

Skusenost s vedenim timu

Vytvaranie prostredia na odbornu pracu, zvladanie zatazovych situacii, stmelovanie timu,
Schopnost riesit persondlnu problematiku

Schopnost a ochota zavadzat zmeny v procesoch a fungovani odboru

Komunikacia

Vyborné komunikacné zruénosti

Poradenstvo ob¢anom

Zvladanie argumentdcie na zdklade odbornosti aj empatie
Aktivne pocuvanie s porozumenim

Administrativa
znalost Struktury a fungovania samospravy vyhodou, nie podmienkou.

Zamestnanecké vyhody, benefity

Peniazné benefity: odmeny a iné benefity v stlade s Kolektivnou zmluvou, 13 plat,
Prispevok do DDS

Nefinancné benefity: o + 1 tyzden dovolenky nad rdmec Zakonnika prace

2 dni volna v kalenddrnom roku na regeneraciu pracovne;j sily

Vstup do mestskej plavarne, sauny a na kupalisko

Timbuldingové aktivity,

Pozicia ,,veduci odboru“ (m/Z) je zverejnena na portali www.profesia.sk a stranke mesta
Nitra www.nitra.sk

Zaujemcovia sa mozu prihlasit online cez portal Profesia alebo mailom
personalne@msunitra.sk v pripade, Ze zvolia postup cez stranku www.nitra.sk, Kariera.

Zoznam pozadovanych dokladov:

- Ziadost o zaradenie do vyberového konania

- profesijny zivotopis

- motivaénym list

- Cestné vyhldsenie o bezihonnosti

- Cestné vyhldsenie o ukonceni najvyssieho dosiahnutého vzdelania

- pisomny suhlasom so zverejnenim a spracovanim osobnych udajov v zmysle zakona ¢.
18/2018 Z. z. o0 ochrane osobnych Gdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov na ucel vyberového konania.

Termin dorucenia podkladov je do 21.7.2025 do 16:00 hod

Uchadzadi, ktori zaslu prihlasky po stanovenom termine, nebudu do vyberového konania
zaradeni.

Kontaktna osoba:

Ing. Monika Antonuccio, referat ludské zdroje, tel: 037/6502253

Vopred dakujeme vietkym uchddzacom za prejaveny zaujem, kontaktovat budeme len
kandidatov, ktori spliiaju poZzadované kritéria a zaslti kompletné doklady podla zoznamu.



Vybrani uchadzaci budu pozvani na osobny pohovor na zaklade posudenia Ziadosti vyberovou
komisiou a naslednym zadanim ulohy, ktora bude uchadzacom zaslana v dostato¢nom
predstihu pred ucastou vo vyberovom kole.

Adresa zamestndavatela: Mesto Nitra, Stefanikova tr. ¢. 60, Nitra
Miesto vykonu prace: Nitra, Stefanikova tr. 60

Druh pracovného pomeru: plny uvazok
Mzdové ohodnotenie: minimalna suma zakladnej zlozky mzdy predstavuje 2200 EUR.
Zakladna zlozka zmluvnej mzdy sa moze zvysit v zavislosti od kvalifikacie a skisenosti

uchadzaca.

Predpokladany termin nastupu: dohodou

Marek Hattas v.r.
primator



